Polityka rekrutacyjna na Uniwersytecie Medycznym im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
(UMP)

Zgodnie z procedurami UMP proces zatrudniania kadry akademickiej prowadzony jest w sposob otwarty i
przejrzysty.

Rekrutacja prowadzona jest bez jakiejkolwiek dyskryminacji ze wzgledu na narodowos¢, ptec, rase, kolor
skory, pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie lub przekonania, poglady
polityczne lub inne, przynalezno§¢ do mniejszosci narodowej, zamozno$¢, urodzenie, niepetnosprawnosc,
wiek lub orientacja seksualna.

W procesie rekrutacji UMP uznaje dostep do zatrudnienia dla oséb niepetnosprawnych, a takze zasady
rownych szans, w tym réwnosci plci, przy jednoczesnym zachowaniu réwnego jezyka w komunikacji i
materiatach rekrutacyjnych.

Wszystkie podania o prace i konkursy na stanowiska oraz wyniki przyj¢¢ sa publikowane na stronie
internetowej UMP www.ump.edu.pl/praca-w-ump, z podziatem na poszczeg6dlne grupy pracownikow.

Cztonkowie komisji rekrutacyjnych i administracji sa zobowigzani do przestrzegania dokumentow
obowiazujacych w UMP podczas calego procesu rekrutacji:

- Regulamin pracy UMP - Zarzadzenie Nr 70/19 Rektora Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu z
dnia 30 wrzesnia 2019 r., zmienione Zarzadzeniem Nr 50/20 z dnia 27 maja 2020 r.

- Uchwata Nr 8/20 Rektora Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu z dnia 28 stycznia 2020 r. w
sprawie przeciwdzialania praktykom dyskryminacyjnym na Uniwersytecie Medycznym w
Poznaniu oraz Uchwata nr 86/21 Rektora Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu z dnia 30 czerwca
2021 r. powotujacy Komisje ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji na Uniwersytecie Medycznym w
Poznaniu

- Regulamin przeciwdzialania mobbingowi na Uniwersytecie Medycznym w Poznaniu - Zarzadzenie
Nr 10/16 Rektora Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu z dnia 10 lutego 2016 r.

- Kodeks Etyki Pracownika Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu - Zarzadzenie Nr 92/16 Rektora
Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu z dnia 22 wrze$nia 2016 1.

- Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2018.1668 z pdzn.
zm.)

- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz.U.2018 r. 917 z p6zn. zm.)



