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Q&A - dodatki do wynagrodzeń za publikacje 
 
W związku z bardzo dużym zainteresowaniem społeczności naszego Uniwersytetu w zakresie możliwości 
uzyskania dodatku do wynagrodzenia za opublikowanie pracy naukowej w 2021 roku, prezentujemy najczę-
ściej zadawane pytania wraz z odpowiedziami. 
 
1. Gdzie znajduje się wniosek i do kogo należy go przesłać? 
Wniosek w wersji edytowalnej znajduje się w Wisus P - Aktualności (wpis z dnia 19.01.2021). Skan wypeł-
nionego i podpisanego wniosku należy przesłać na adres mailowy Prorektora ds. Nauki - prof. Michała No-
wickiego (mnowicki@ump.edu.pl). 
 
2. Czy istnieje maksymalna wysokość nagrody? 
W przypadku prac poglądowych i oryginalnych - maksymalna wysokość nagrody dla całego zespołu wynosi 
15.000 zł. W przypadku wieloośrodkowych prac dokumentujących wyniki badań klinicznych - limit wynosi 
5000 zł. 
 
3. Kto może otrzymać nagrodę? 
Dodatek do wynagrodzenia mogą otrzymać tylko autorzy pracy, którzy w chwili składania wniosku byli za-
trudnieni w UMP. Dodatku nie otrzymują studenci, ani doktoranci. Oczywiście, nie ma wymogu, aby w pra-
cy, w której jest np. 5 autorów z UMP, wszyscy otrzymali dodatek do wynagrodzenia. Z grona tych osób do 
nagrody można wskazać dwie lub trzy osoby, a pominąć tych autorów, których wkład pracy w powstanie 
publikacji był mniejszy niż 5%. W takiej sytuacji wniosek o wypłatę wynagrodzenia podpisują tylko te osoby, 
które mają otrzymać dodatek. 
 
4. Przykładowa sytuacja. Praca ma 10 autorów. Czterech z UMP, sześciu spoza uczelni. Dodatek do wyna-
grodzenia (w związku z zaangażowaniem w powstanie pracy) mają otrzymać dwie osoby. Czy w tabeli nale-
ży podać tylko dwie osoby z UMP? Czy wszystkie cztery? 
W tabeli należy podać wszystkie cztery osoby. W przypadku dwóch osób, które nie mają otrzymać dodatku - 
w udziale procentowym należy podać "wkład < 5%". Osoby te wówczas nie podpisują wniosku. Numery 
ORCID i PBN-ID muszą być jednak podane dla wszystkich osób z UMP (czyli - w tym przypadku - czterech). 
 
5. Czy publikacje, które stały sie powodem przyznania dodatku do wynagrodzenia w roku 2021 będą również 
mogły być zgłoszone do Nagrody Rektora za 2021 r.? 
Nie. Publikacja taka nie będzie mogła być zgłoszona do Nagrody Rektora (również jako element cyklu). 
 
6. Co z pracą, która ma tylko przyznany numer DOI (wskazujący na publikację w roku 2021) - czy należy cze-
kać z przygotowaniem wniosku do chwili, aż będą przydzielone numery stron? 
Nie. Wniosek można złożyć na podstawie samego DOI. Należy jednak podać obowiązujący dla danego roku 
"IF skorygowany na medianę". 
 

mnowicki@ump.edu.pl


 

7. Gdzie znaleźć "IF skorygowany na medianę"? Czy można podać wartość z 2020 r.? 
 "IF skorygowany na medianę" jest podawany w polu "uwagi" w naszej bibliografii na stronach Biblioteki 
Głównej. Nie można podawać ubiegłorocznej wartości tego parametru. 
 
8. Jestem jedynym autorem z UMP w pracy wieloośrodkowej. Ale nie jestem pierwszym autorem. Czy mogę 
wnioskować o dodatek? 
Tak. 
 
9. W pracy wieloośrodkowej widnieję jako "contributor" lub "investigator". Nie jestem wymieniony w polu 
autorskim. Czy mogę wnioskować o dodatek? 
Nie. 
 
10. W pracy wieloośrodkowej, w polu autorskim widnieje tylko grupa prowadząca badania, do której jestem 
zaliczony/zaliczona. Czy wnioskuję o dodatek? 
Tak. 
 
11. Jestem pierwszym autorem trzech prac opublikowanych w 2020 roku (łączny IF = 12). Czy mogę wnio-
skować o dodatek? 
Nie. Publikacje z 2020 są nagradzane na dotychczasowych zasadach. Należy w stosownym czasie - zgodnie z 
zasadami - złożyć wniosek o Nagrodę Rektora za 2020 rok. 
 
12. We wzorze wyliczenia dodatku podana jest wartość 1500 zł. Czy jest to kwota netto, czy brutto? 
Jest to kwota brutto. 
 
13. Czy jest premia za to, że wśród autorów pracy, która ma być nagrodzona, znajduje się pracownik UMP - 
zgłoszony do liczby N, który w okresie 2017 - 2021 nie miał żadnych publikacji? Czy taka osoba też otrzymuje 
dodatek? 
Tak. Jeżeli wśród autorów jest osoba z UMP, która do tej pory nie ma w swoim dorobku żadnych publikacji, 
to wówczas podnoszony jest z automatu o "jedno oczko" współczynnik "0,25", "0,5" lub "0,75". Należy jed-
nak o tym fakcie napisać we wniosku. Jeżeli chodzi natomiast o drugie pytanie - to odpowiedź została już 
udzielona w punkcie nr 3. 
 
14. Co oznacza numer PBN-ID? 
To indywidualny numer, jaki każdy z nas jest zobowiązany uzyskać, logując się w serwisie Polskiej Bibliografii 
Naukowej. Otrzymuje się go na podstawie wcześniej "wyrobionego" numeru ORCID. 
 
15. Co oznacza udział procentowy we wniosku? Czy to "procent" odwzorowujący indywidualny wkład pracy 
w powstanie publikacji, czy też wartość będąca podstawą do wyliczenia cząstkowego dodatku? 
To ta druga odpowiedź. Na podstawie cząstkowych udziałów (których suma w tabeli ma wynosić 100), wyli-
czany jest indywidualny dodatek, który (po potrąceniu pozapłacowych kosztów pracy) trafi na konto wska-
zanego pracownika UMP. 
 

 

Kontakt 
 

Dział Nauki, Zarządzania Projektami i Współpracy z Zagranicą - mgr Karolina Michalak  
(karolinamichalak@ump.edu.pl) 
 

 


